
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                          

CONTEXTE : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nous recherchons un Expert Cybersécurité projets (H/F) pour venir renforcer nos équipes HEMERIA au sein de 

l’équipe Informatique localisées sur Toulouse. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CDI ● ASAP ● HMA 
 

 

Expert Cybersécurité Projets (H/F) 

Référence : Expert Cybersécurité 

Projets 

Diffusion : Externe 



 

 

 

 

 

MISSIONS : 

- Contribuer au chiffrage des solutions de cybersécurité pour les systèmes d’information 
livrables au client ou dédiés au projet, 

- Chargé de traduire les exigences de sécurité (clients, normatives et réglementaires) en 
spécifications techniques de cybersécurité pour les systèmes d'information dédiés au 
projet. Orienter la conception de l’architecture SI, 

- Vérifier la conception de l'architecture SI, et s’assurer de sa conformité avec les 
spécifications de sécurité, 

- S’assurer de la bonne mise en œuvre de l'architecture SI et apporter son expertise si 
besoin. 

- Responsable de l'administration des systèmes d'information dédiés au projet, 
- Garant de la communication directe avec le client, et notamment les RSSI/OSSI projet 

(client), 
- Assurer la sécurité informatique sur projet, notamment en évaluant la vulnérabilité des 

systèmes d’information, en assurant la gestion des risques, et en sensibilisant les équipes 

projet. 

 

PROFIL :  

- Vous justifiez d’au moins 5 ans d’expérience dans un poste similaire, 
- Connaissance approfondie des normes de sécurité et des réglementations (notamment 

normes ISO27000, II901, IM900 et IGI1300), 
- Capacité à traduire les exigences de sécurité des clients en spécifications techniques, 
- Compréhension haut niveau des architectures SI des systèmes complexes (domaine du 

spatial et de la défense), 
- Maîtrise de l’anglais, 
- Capacité rédactionnelle (spécifications, plan de validation, etc), 
- Capacité d'analyse et de synthèse, 
- Excellente communication avec les diverses parties prenantes, 
- Esprit d’initiative, 
- Esprit d’équipe, 
- Rigoureux, 
- Autonomie et capacité à travailler en interaction avec divers interlocuteurs. 

 

 

REJOIGNEZ-NOUS : 

 

 

 

 

ADRESSEZ-NOUS VOTRE CANDIDATURE 

recrutement@hemeria-group.com 

 

 


